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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO DO PINHAL

ESTADO DO PARANÁ

= PORTARIA  015/2016 =

	
	NOMEIA COMISSÃO DE ESTUDOS  PARA  A ELABORAÇÃO  DO PLANO  DE CARGOS, CARREIRA  E REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE RIBEIRÃO DO PINHAL.


O prefeito do Município de Ribeirão do Pinhal, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

R E S O L V E

Art. 1º NOMEAR COMISSÃO DE ESTUDOS PARA A ELABORAÇÃO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS, composta pelos seguintes membros:

Representante da Administração Municipal:

 Mauro Franciscon
Juliano Zacarias Ferreira

Representante do Jurídico:

Alysson Henrique Venancio Rocha
Representante do Setor de Recursos Humanos:

Oscar Rodrigues dos Santos Junior
Representante da Câmara Municipal de Vereadores:

Rodrigo Lanini Borges
Representantes dos Servidores Públicos Municipais:

Marcelo Corinth

Zeni de Campos

Carlos Alberto Perolli

Alan Paiva

Vanessa Delmonico
Art. 2º A Comissão será presidida pelo Sr. Alan Paiva.

Art. 3º Caberá à Comissão acompanhar os trabalhos de elaboração do Plano, sugerir alterações e discutí-lo com os demais servidores públicos.

Art. 4º Os trabalhos da Comissão encerrar-se-ão com a aprovação do projeto de lei pelo Poder Legislativo e sua sansão e publicação pelo Poder Executivo.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Ribeirão do Pinhal, Estado do Paraná, aos doze dias do mês de Fevereiro do ano dois mil e dezesseis.



Gabinete do Prefeito.

Dartagnan Calixto Fraiz

Prefeito Municipal
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